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Отчет о мероприятиях по противодействию коррупции за 2020 года

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Планируемый срок  исполнения мероприятия
	Перечень мероприятий

	1. 
	2. Организационные мероприятия в сфере противодействия коррупции

	1.1.
	Разработка и утверждение приказа учреждения, определяющего перечень конкретных мероприятий, обеспечивающих исполнение настоящего плана, сроки и ответственных исполнителей
	До 31.03.2020 
	Приказом № _44_-од от 10.03.2019 г., утвержден Перечень основных мероприятий,  обеспечивающих реализацию плана по противодействию коррупции ГОБВУ «Мурманская областная станция по борьбе с болезнями животных» на 2020 год. 
Приказом № _45__-од от 10.03.2019 г. утверждена рабочая группа для организации и контроля исполнения мероприятий, включенных в план противодействия коррупции


	1.2.
	Подготовка и направление в Комитет по ветеринарии Мурманской области отчетов о реализации мероприятий настоящего плана
	До 31.03.2020,  а в последующем до 15 числа последнего месяца квартала 







	Отчеты о реализации мероприятий по противодействию коррупции подготовлены и направлены в адрес Комитета по ветеринарии письмами: 
- от 27.03.2012 исх. № _  420__
- от 11.06.2020 исх. № __702__
- от 18.09.2020 исх. № _ 1216 _
- от 15.12.2020 исх. № _1751__




	
	2. Противодействие коррупции при осуществлении должностных обязанностей

	2.1.
	Информирование работников о недопущении коррупционных действий (в том числе бытовой коррупции), получения подарков в связи с исполнением должностных обязанностей
	Один раз в квартал 

	Сотрудники ознакомлены с памяткой о соблюдении запрета дарить и получать подарки: 
-  27.03.2020 года, 
-  27.05.2020 года,
-  18.09.2020 года,
-  11.12.2020 года.


	2.2.
	Проведение профилактических бесед с вновь принятыми работниками учреждения о недопущении коррупционных действий (в том числе бытовой коррупции)
	По мере необходимости 
	В 2020 году  принято 26 (в том числе 3 работников в четвертом квартале)  работников  с которыми проведены  профилактические беседы о недопущении коррупционных действий (в том числе бытовой коррупции).  Разработаны и внедрены в работу памятки,  листы ознакомления  для вновь принятых сотрудников о недопущении коррупционных действий (в том числе бытовой коррупции) при исполнении своих должностных обязанностей.


	2.3.
	Принятие мер по недопущению использования работниками учреждения в личных целях информации или информационного обеспечения, предназначенных только для служебной деятельности, а также иных злоупотреблений коррупционной направленности 
	В течении года

	Сотрудники ознакомлены с памяткой  о недопустимости использования  в личных целях информации и информационного обеспечения, предназначенных только для служебной деятельности: 
-  27.03.2020 года,
-  27.05.2020 года,
-  18.09.2020 года,
-  11.12.2020 года.   


	2.4.
	Оказание работникам учреждения консультативной помощи по вопросам, связанным с разъяснением законодательства Российской Федерации и Мурманской области о противодействии коррупции
	По мере необходимости 
	Обращений не поступало


	2.5.
	Проведение опроса получателей услуг учреждения в целях выявления фактов проявления коррупции  
	В течении года 
	Анкетирование (опрос) проводится  в структурных подразделениях  Учреждения при оказании ветеринарных услуг в течении года. Подведение итогов запланировано на конец года. В настоящее время фактов проявления коррупции не выявлено.


	2.6.
	Предоставление в Комитет по ветеринарии Мурманской области имеющейся в учреждении информации о нормативных правовых актах в целях проведения мониторинга действующих правовых актов Мурманской области 
	По запросу 

	Запроса не поступало


	2.7 
	Проведение разъяснительной работы со специалистами Учреждения  осуществляющими  закупку товаров,  работ, услуг в части  недопущения коррупционной составляющей при исполнении своих  должностных обязанностей 
	Один раз в квартал
	Специалисты отдела МТО, осуществляющих  закупку товаров,  работ, услуг  ознакомлены с памятками о недопущении действий коррупционной направленности  при исполнении своих должностных обязанностей: 
-   27.03.2020 года,
-   27.05.2020 года,
-   18.09.2020 года, 
-   11.12.2020 года. 
     

	3. 
	4. Антикоррупционная пропаганда, привлечение граждан и институтов гражданского общества к реализации антикоррупционной политики

	3.1.
	Рассмотрение обращений граждан, юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, содержащих сведения о проявлениях коррупции
	По мере поступления 
	Обращений не поступало


	3.2.
	Публикация на сайте учреждения отчетов о реализации плана противодействия коррупции
	Ежеквартально
	Отчет  о реализации плана противодействия коррупции опубликован на сайте Учреждения: 
- 27.03.2020 года,
- 11.06.2020 года,
- 18.09.2020 года,
- 15.12.2020 года. 


	3.3.
	Обновление на сайте учреждения и информационных стендах информации о противодействии коррупции, в том числе перечень нормативных правовых актов, выписки из них, контактная информация для сообщений о проявлении фактов коррупции
	По мере необходимости 

	На сайте Учреждения 27.03.2020  размещены приказ № _44_-од от 10.03.2020 об утверждении Перечень основных мероприятий,  обеспечивающих реализацию плана по противодействию коррупции на 2020 год. Кроме того, размещен приказ № _45__-од от 10.03.2020 об утверждении рабочей группы для организации контроля исполнения мероприятий,  включенных в план противодействия коррупции. 
Проверка актуальности информации,  размещенной на сайте Учреждения, информационных стендах проведена: 
- 26.03.2020 года,
- 08.06.2020 года,
- 18.09.2020 года,
- 11.12.2020 года. 
Обновлений не потребовалось. 


	3.4
	Обновление в местах приема граждан информации о правах граждан на получение бесплатных услуг и основных обязанностях граждан в целях создания условий для повышения уровня правосознания граждан и популяризации антикоррупционных стандартов поведения
	По мере необходимости 












	Проверка актуальности информации, размещенной в местах приема граждан проведена: 
-  26.03.2020 года,
-  08.06.2020 года,
-  18.09.2020 года,
-  11.12.2020 года. 
Обновлений  не потребовалось.   


	3.5
	Проведение консультаций с владельцами личных подсобных хозяйств по вопросам исполнения требований ветеринарного законодательства и организации противоэпизоотических мероприятий
	Постоянно 
	Проводятся  при выездах специалистов в ходе плановых противоэпизоотических мероприятий, а так же при обращении по интересующим вопросам владельцев личных подсобных хозяйств. За  2020 года проведено 326 (в четвертом квартале                      59 консультации)   консультаций в том числе:
Кировская ГВС – 8 консультаций;
Печенгская РВС – 16 консультаций;
Оленегорская ГВС – 111 консультаций;
Апатитская ГВС – 11 консультации; 
Кольская РВС – 72 консультаций;
Полярнозоринская ГВС – 15 консультаций,
Кировская ГВС – 5 консультация,
Кандалакшская РВС – 42 консультаций
Ковдорская РВС – 18 консультаций
Мончегорская ГВС – 28 консультаций .




